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Las claves del mes

o Los registros de la Seguridad Social se septiembre se comportan algo mejor de lo anticipado por el
indicador AML Afi-Asempleo, con un incremento mensual de 26.000 afiliados y de unos 28.000

parados.

o Entérminos desestacionalizados, el nUmero de afiliados se incrementa en mas de 56.000 personas 'y

el de parados se reduce en casi 16.500 personas.

e De cara a los préximos meses, el indicador AML Afi-ASEMPLEO estima un incremento de 212.000
ocupados EPA en el 3T17 y una tasa de paro EPA del 16,5%, (siete décimas menos que el trimestre

anterior).

Los ocupados creceran en 212.000 personas

enel 3T17

Los registros de la Seguridad Social de septiembre han
dejado un incremento mensual de 26.000 afiliados y de
unos 28.000 parados. La variacion interanual del empleo
se sitla en el 3,5%, deteniéndose de esta manera la
desaceleracion observada en los tres meses anteriores
(3,9% en mayo). La variacion interanual del paro
registrado, sin embargo, prolonga su desaceleracién por
cuarto mes consecutivo (-8,3% en septiembre, -11,1%
en mayo).

Aunque se trata de la mayor creaciéon de empleo en un
mes de septiembre en los ultimos afios (un mes que
tradicionalmente es estacionalmente desfavorable), el
numero de afiliados en el conjunto del 3T17 se ha
reducido en casi 97.000 personas, la mayor contraccion
de empleo en un tercer trimestre desde el inicio de la
recuperacion econémica.

Para los préximos meses, el indicador AML Afi-
ASEMPLEO espera incrementos interanuales de la
ocupacién similares a los observados los dos Ultimos
meses, en torno al 2,6%. El indicador AML Afi-
ASEMPLEOQ estima un incremento de 212.000 ocupados
EPA en el 3T17, que llevaria a situar el agregado por
encima del nivel de los 19 millones de personas. La tasa
de paro EPA, por su parte, se situaria en el 16,5% (siete
décimas menos que el trimestre anterior). Para el
conjunto del afo, las proyecciones apuntan a unos
480.000 nuevos ocupados EPA, registro superior al
observado el afio pasado.

Evolucion de la prevision del nimero de ocupados del AML
(tasa interanual)
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La afiliacion a la Seguridad Social vuelve a acelerar la tasa de
crecimiento interanual, al pasar del 3,45% en agosto al 3,52%
en septiembre. El aumento de los afiliados se produce,
principalmente, como consecuencia de un incremento del
numero de trabajadores dados de alta en el régimen general
(4,5% interanual), aunque los auténomos también registran un
nuevo incremento interanual de cotizantes (0,8%). Este
comportamiento diferencial del Régimen General responde,
sectorialmente, a un comportamiento diferencial de las
AA.PP., las actividades relacionadas con el empleo (donde se
ubican las ETT) y la construccion.

En lo que respecta al paro registrado, un aumento mensual
mayor de lo previsto ha derivado en una reduccioén de la tasa
de descenso interanual que venia registrando en los Ultimos
meses (8,3% en septiembre, cuando hace unos meses
superaba los dos digitos). La variacion sin efecto estacional,
en cambio, es positiva, al reflejar un descenso del nimero de
parados de 16.451 personas.

El ndmero de contratos registrados durante el mes de
septiembre se sitla en 1.993.267. En términos interanuales,
aumentan en mayor medida los contratos indefinidos (12,7 %)
que los temporales (3,7 %).

La valoracién de ASEMPLEO

Poner el foco en la realidad

Precarizacion, inestabilidad, empleo basura, etc... Muchos son los
conceptos asociados a la temporalidad que, al contrario de lo que
ocurre en paises de nuestro entorno (Francia, Alemania, Dinamarca,
Reino Unido, etc...), dan una sensacién de hierba mala que ha crecido
en nuestro mercado laboral y que poco a poco va precarizando a la
fuerza laboral espafiola haciéndola perder competitividad, seguridad y
calidad en el empleo.

Y es aqui donde nos equivocamos. La temporalidad no es buena ni
mala. Simplemente es. Y con esto me refiero a que la temporalidad es un
fenédmeno mas que va ligado a cualquier mercado laboral y que actua en
mayor o menor medida, en funcién de las mayores o menores
necesidades de flexibilidad que propone el mercado laboral, siempre
condicionado directamente por la estacionalidad propia de cada pais.

Por tanto, que haya mas temporalidad no deberia ser un sintoma de
debilidad o precarizaciéon del mercado laboral y que exista una baja
temporalidad no quiere decir que el mercado laboral es mas fuerte y
competitivo.

El problema no radica en la temporalidad en si, si no en el abuso que se
hace de la contrataciéon temporal. El fraude a la hora de cubrir puestos
permanentes con temporales, pagar salarios por debajo de lo que marca
el convenio, en definitiva, precarizar la situacién laboral de cualquier
persona, debe ser un objetivo a erradicar por todos responsables de la
intermediacion en este pais, pero en ningln caso es un efecto directo de
latemporalidad.

Por tanto, no solo hay que controlar y perseguir este tipo de
actuaciones, sino que hay que reforzar todos los mecanismos de
intermediacion para generar pasarelas de empleo cada vez mas
dinamicas y seguras, capaces de responder de forma efectiva a la, cada
vez mas, acelerada transformacion de nuestro mercado laboral.

Andreu Cruaias. Presidente de Asempleo

El reloj AML Afi-ASEMPLEO, 2014 - 2017
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El destacado de gAﬁ

Avance del aio laboral y balance 2008-2017

Probablemente finalizaremos el afio laboral con 18,4 millones de
afiliados (IV trimestre) y 3,4 millones de parados registrados. En el
mismo periodo de 2007 habia 19,2 millones de afiliados y 2,1 millones
de parados, pero en el | trimestre de 2013, la afiliacion habia descendido
por debajo de los 16,2 millones y el paro se encontraba en 5,0 millones.
Desde el inicio de 2013 se habran recuperado 2,2 millones de afiliados y
1,6 millones de parados registrados, pero, respecto a los mejores datos
de ambas series, estariamos todavia a una distancia de 1,2 millones de
afiliados y 1,4 millones de parados. El deterioro del mercado laboral
espanol que se ha vivido en los cinco afios que van de finales de 2007 a
principios de 2013 todavia no se habra revertido plenamente otros
cinco aflos mas tarde. Los empleos, tareas y empresas que se han
"recuperado" no son, en su gran mayoria, los que se perdieron con la
crisis, son nuevos trabajos, tareas y empresas. Muchos dirian que son,
incluso, peores unos y otras, a tenor de los pobres indicadores
salariales que conocemos y del bajo grado de voluntariedad
(satisfaccion) con el que se desempefian muchos de estos empleos.
Pero esta recuperacion se ha logrado en condiciones muy dificiles para
trabajadores y empresas, bajo una enorme disciplina de mercado y con
un referente (el de 2007) al que, quizd, no debia haberse llegado nunca,
por sus débiles fundamentos. Para reconciliarnos con estos logros y los
esfuerzos que nos han permitido alcanzarlos, antes de que una
desaceleracion ordinaria nos lleve a no valorarlos adecuadamente,
convendria conjurarse para avanzar en las mejoras intensivas, de
calidad, mas que en el mero aumento de las cantidades.

José Antonio Herce, Director Asociado de Afi
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La probabilidad de encontrar empleo
temporal se duplica entre los parados
con nivel educativo

El colectivo de personas con nivel educativo alto es el que menos ha sufrido el aumento del
paro durante la fase de recesién. Ademas, han duplicado su probabilidad de encontrar empleo
durante la fase de recuperacion, que se ha sustentado en la formacion y los contratos
temporales, donde la probabilidad de encontrar empleo es sistematicamente superior que para
los indefinidos.

La poblacion activa espaiiola Durante la ultima década, la sociedad espanola ha experimentado un aumento del nivel
cada vez cuenta con mas educativo de la poblacién activa, en linea con la tendencia de favorecer la mayor
personas de nivel educativo formacion de la poblacién, con cada vez un mayor ndmero de personas que han
alto...

completado estudios superiores. Como se analizé en el boletin AML Afi-ASEMPLEQ del
pasado mes de mayo, esta tendencia esta en linea con los objetivos marcados dentro de
la Estrategia 2020 de la Unién Europea. Las personas con un nivel educativo alto han
pasado a representar el 40% de la poblacion activa total en la primera mitad de 2017,
desde el 32% que suponian a mediados de 2007, mientras que la poblacion que sélo ha
completado un nivel educativo bajo se ha reducido a la mitad, disminuyendo hasta el 8%
en el 2T17 desde el 16% observado una década antes.

.. lo que se traduce en una Disponer de un mayor nivel educativo es contar con una mayor garantia de éxito en el
menor tasa de paro... mercado de trabajo. Aunque la reciente crisis econémica ha provocado un aumento del
desempleo, incluso, entre aquellos trabajadores con estudios superiores, lo cierto es que
lo han sufrido en menor medida que otros colectivos. Tanto el porcentaje sobre el total de
parados, como la tasa de paro es menor para los trabajadores con estudios superiores
(22% y 11% en 2017, respectivamente) que el resto de colectivos (el colectivo de nivel de
educacion bajo representa el 14% del total de los parados, mientras que la tasa de paro
de los mismos se situa en el 33%).

Evolucion de la poblacién activa por nivel educativo Distribucion de los parados por nivel educativo
(% total), 1TO7-2T17 (% total), 1TO7-2T17
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... Y Una via de transito al
empleo. La reduccién de los
parados que realiza cursos...

... aunque sean de mayor nivel
educativo...

Por tanto, parece evidente que la formaciéon de aquellos que nutren las listas de
desempleo puede ser una de las vias mas efectivas a la hora de favorecer su entrada al
mercado laboral. Sin embargo, el porcentaje de parados que realiza cursos de formacion
(reglados o no reglados) se ha reducido desde el inicio de la recuperacion econémicay el
empleo desde el 19% en el 2T13 al 17% en el 2T17. Por otro lado, la mayor parte de los
parados que realizan cursos de formacién siguen siendo los de nivel educativo alto,
siendo también aquellos que mas han moderado el ritmo de su formacién continua desde
entonces. En el 2T13, el 34% de los parados de nivel educativo alto realizaba algun curso
de formacién, mientras que en el 2T17 este porcentaje se ha reducido en seis puntos
porcentuales.

A pesar del descenso del nimero de parados que se forma durante su periodo de
desempleo, se observa un aumento del nivel de los cursos realizados. En lo que respecta
a los cursos reglados, que son los que se pueden clasificar segun su nivel educativo, el
63% de los realizados por los parados en 2013* eran de nivel educativo bajo, mientras
que en 2017* éstos reducen su representatividad hasta el 56% del total. Por el contrario,
ha aumentado considerablemente el porcentaje de cursos reglados de nivel alto,
pasando de representar el 27% en 2013 al 38% en 2017, probablemente, en respuesta a
unos requerimientos del mercado laboral crecientes en lo que se refiere a habilidades
profesionales de caracter avanzado.

Parados que realizan cursos de formacién (reglados o no) por nivel  Nivel educativo de los cursos reglados realizados por parados
educativo (% total parados de cada nivel), 1T07-2T17 (% total), 2T13 y 2T17*
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Probablemente, uno de los motivos que puede estar detras de la reduccién del nimero
de parados que realiza cursos durante su periodo en desempleo tenga que ver con el
aumento de la probabilidad de encontrar empleo, que ha sido especialmente significativo
en el caso de los parados que han completado un nivel educativo alto. Este colectivo ha
visto duplicada su probabilidad de encontrar empleo en los Ultimos cuatro afos, al pasar
del 14% en el 2T13 al 26% en el 2T17. Ademas, la probabilidad de encontrar empleo es
sistematicamente superior para aguellos que encuentran un trabajo temporal respecto a
los que se emplean con un contrato indefinido (17% de probabilidad para los temporales
frente a 2% para los indefinidos, ambos de nivel educativo alto). En particular, los parados
con nivel de educacion alto que se emplean con un contrato temporal tienen hoy en dia el
doble de probabilidad de encontrar trabajo que hace cuatro afios, siendo esta del 17% en
el 2T17 desde el 9% en 2T13. Por tanto, la incorporacion al mercado laboral durante la
fase de recuperacion se ha sustentado en la formacion de los parados para favorecer su
enganche al mercado laboral y en los contratos temporales.
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Probabilidad de encontrar empleo estando parado por nivel
educativo (parados que encuentran empleo en t respecto al total
de parados en t-1), 1T07-2T17

Probabilidad de encontrar empleo estando parado por nivel
educativo y duracion del contrato de trabajo (parados que
encuentran empleo en t respecto al total de parados en t-1),
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Las CC.AA. con las
probabilidades de encontrar
empleo mas elevadas son las
que mas la han incrementado
recientemente y donde mayor
nivel educativo tienen sus
trabajadores.

A nivel regional se puede apreciar también que la probabilidad de encontrar empleo es,
por lo general, mas alta cuanto mayor es el nivel educativo de los parados, con la
excepcion de Asturias, Cantabria y La Rioja, donde los parados con nivel educativo
medio tienen mayor probabilidad de encontrar empleo que los de nivel educativo alto.
Destacan las elevadas probabilidades para el colectivo de nivel educativo alto que se
observan en Baleares, Murcia y Castilla y Ledn (todas por encima del 29%), mientras que
en Asturias, Castilla-La Mancha y Cantabria este colectivo tiene las probabilidades mas
bajas en comparacion con la media nacional (todas por debajo del 14%). Ademas, las
mayores probabilidades de encontrar empleo tienden a localizarse en las CC.AA. donde
mas ha aumentado en los Ultimos cuatro afios independientemente del nivel educativo de
los parados. Esto se produce, especialmente, en aquellas regiones que han sido mas
dinamicas en la creacién de empleo durante la fase de recuperacion econémica, como es
el caso de Baleares, Catalufia, la Comunidad Valenciana y Madrid.

Asturias Cantabria

Probabhilidad de encontrar empleo
segun nivel educativo, 2T17
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