
Los registros laborales de septiembre son esperanzadores (sin efecto estacional, el paro desciende en unas 35.600 personas y la 
afiliación aumenta ligeramente en unos 5.700 efectivos respecto del mes anterior), pero todavía es pronto para hablar de un 
cambio de tendencia del mercado de trabajo. Ahora bien, el 3T13 se postula como el más favorable para el mercado laboral desde 
el inicio de la crisis. Según el indicador AML Afi-ASEMPLEO, la EPA podría saldarse con un aumento de la ocupación de unas 
61.000 personas y un descenso de la tasa de paro hasta el 25,86%. En paralelo, se aprueba la Ley de Apoyo a los Emprendedores 
en un contexto en el que apenas un 5,7% emprende (aunque cada vez sean más los que lo hacen por necesidad), probablemente 
por las dificultades de acceso a la financiación y la falta de cultura emprendedora.

Presentación

Puntos relavantes Indicador AML Afi-ASEMPLEO
Con los registros de septiembre, se confirma que el 
tercer trimestre de 2013 ha sido el más favorable para el 
mercado laboral en lo que llevamos de crisis. La afiliación 
promedio ha superado en 22.000 personas la del 
trimestre previo y el paro registrado ha caído en 173.000 
efectivos. 

La evolución de la ocupación es similar a la de 2010 y se 
muestra más favorable en el caso del paro. La senda del 
indicador AML Afi-ASEMPLEO es compatible con un 
aumento de la ocupación EPA del orden de 61.000 
personas (-2,74% interanual). La corrección del número 
de parados podría ser superior (100.000 personas), 
situando la tasa de paro en el 25,86%. La corrección de 
la población activa podría alcanzar el 1,63%.

 Los registros laborales de septiembre son 
esperanzadores, pero todavía es pronto para hablar de 
un cambio de tendencia del mercado de trabajo.

 El paro registrado aumenta en unas 25.500 personas 
respecto al mes anterior, pero es el menor de un mes 
de septiembre, además de que, sin estacionalidad, se 
habría reducido en unas 35.600 personas.

 La afiliación a la Seguridad Social desciende en algo 
más de 22.000 efectivos respecto de agosto, pero se 
incrementa en 5.700 personas sin efecto estacional.

 Descontando los contratos de empleados 
domésticos celebrados hace un año, la contratación 
indefinida habría aumentado un 6,0% respecto al año 
anterior.

 El indicador AML Afi-ASEMPLEO apunta a un 
aumento de la ocupación EPA del 3T13 de unas 61.000 
personas y un descenso del paro de unas 100.000 
personas, lo que, junto con el descenso esperado de la 
población activa (1,63%), podría rebajar la tasa de paro 
hasta el 25,86%.

 El 5,7% de los españoles adultos emprendió un 
negocio en 2012. Cada vez son más los que lo hacen 
por necesidad (25,6% en 2012, frente al 14,9% en 
2007).

 La Ley de Emprendedores mejorará la cultura 
emprendedora, a través del sistema educativo (la tasa 
de emprendimiento entre los trabajadores de alto nivel 
de formación es el doble que entre los de nivel bajo)...

 ... y el acceso a la financiación, sobre todo, entre los 
que inicien un proyecto con vocación exportadora (en 
2012, sólo una de cada cuatro empresas de reciente 
constitución exportó).

 Las regiones con mayor tasa de paro son las que 
presentan los mayores ratios de emprendimiento por 
necesidad. 

 Sería conveniente implementar acciones formativas 
para aquellos que ya son autónomos. Sólo el 32,9% de 
los trabajadores por cuenta propia tiene un nivel de 
formación alto.
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“El hecho de que se haya ralentizado el ritmo de aumento del desempleo indica que pronto se 
comenzarán a observar cifras de paro inferiores a las registradas hace un año”.
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“Descontando los contratos de empleados domésticos celebrados hace un año, la contratación 
indefinida habría aumentado un 6,0% respecto al año anterior”.

“El 5,7% de los españoles adultos emprendió un negocio en 2012. Cada vez son más los que lo 
hacen por necesidad (25,6% en 2012, frente al 14,9% en 2007)”. 
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“La Ley de Emprendedores mejorará la cultura emprendedora, a través del sistema educativo, y el 
acceso a la financiación, sobre todo, entre los que inicien un proyecto con vocación exportadora”.

Dos de los problemas capitales del emprendimiento en 
nuestro país son las dificultades de acceso a la financiación 
ajena y la falta de cultura emprendedora o de educación 
que la fomente. Unos de los problemas que pretende 
afrontar esta nueva ley.

En el primer caso, los altos diferenciales de concesión 
de créditos a empresas (en 2013, aquellos cuyo importe 
es infer ior al  mi l lón de euros superan el  5%), 
probablemente como consecuencia de la alta tasa de 
mortalidad y morosidad empresarial (esta última, en el 
7,5% en el 2T13), están reduciendo drásticamente la 
financiación bancaria (el nuevo crédito se ha reducido 
un 67% desde el inicio de la crisis). La alternativa la 
constituyen la financiación propia (61,3% del total en 2012) 
y los inversores privados (familiares o conocidos del 
emprendedor y profesionales). Por otro lado, los bonos y 
cédulas de internacionalización son herramientas que 
nacen con la nueva ley y que pretenden impulsar la 
actividad exterior de la empresa (en 2012, sólo una de 
cada cuatro empresas de reciente constitución exportó).

Tras la reciente aprobación de la Ley de Emprendedores, 
conviene repasar las variables que intervienen en el 
emprendimiento de una carrera profesional por cuenta 
propia, máxime cuando esta alternativa laboral tiene una 
baja representación en nuestro país. Los 3 millones de 
autónomos que cotizan en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos (RETA) apenas suponen 
el 18,6% del total de cotizantes (promedio enero-
agosto 2013). De éstos, según el DIRCE, un 55,7% no 
tienen a su cargo ningún asalariado y, del resto, que 
generan empleo adicional, un 48,0% tiene constituida 
una S.R.L. 

Según un informe del GEM, la Tasa de Actividad 
Emprendedora (TAE) de 2012 se situó en el 5,7%, 
1,9 puntos porcentuales inferior a la de 2007. 
Aunque la crisis es la que explica este descenso, también 
es la que está impulsando el emprendimiento con motivo 
de la baja probabilidad de encontrar un empleo estando 
parado (13,0% en el 2T13). El 25,6% emprendió por 
necesidad, frente al 14,9% que lo hizo por este motivo en 
2007.

En el caso de la afiliación a la Seguridad Social, el 
número de efectivos descendió con respecto al mes 
anterior en algo más de 22.000 personas, pero si se 
descuenta el efecto estacional, se habría 
incrementado en 5.700 personas. A pesar de este 
tenue aumento, se trata del primero registrado en un mes 
de septiembre desde el inicio de la crisis. El buen 
comportamiento de los servicios educativos y 
administrativos (con un aumento mensual de 47.157 y 
11.056 efectivos, respectivamente) amortiguan, pero no 
lo suficiente como para contener la afiliación total, la 
intensa caída registrada en la hostelería o el comercio 
(41.404 y 25.071 efectivos, respectivamente). El número 
de autónomos, por su parte, se mantiene prácticamente 
constante respecto al mes anterior (apenas se 
incrementó en 1.487 personas).

El 3T13 finaliza, por lo tanto, con unas 39.000 personas 
paradas menos que el trimestre anterior y con algo más 
de 88.000 afiliados menos en la Seguridad Social.
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Los datos de contratos, por su parte, muestran una 
recuperación con cierto empuje, respecto al mismo mes del 
año precedente (+9,3%). En cualquier caso, por la vía de los 
contratos temporales (128.933 más que en septiembre de 
2012), más que de los indefinidos, que atemperan su 
retroceso en septiembre con una caída de 10.547 respecto 
al mes de septiembre del año anterior. 

Ahora bien, si se descuenta el impacto que tuvo hace 
un año la regularización de los empleados 
domésticos (cerca de 33.000 en el mes de septiembre, de 
los que el 60% eran indefinidos), se tiene que la contratación 
total habría registrado un avance interanual similar (9,1% 
interanual), pero no así por tipología de contrato. Los 
indefinidos serían un 6,0% más que los celebrados 
hace un año (4.987 contratos), mientras que los 
temporales reducirían su avance interanual hasta el 9,3% 
(104.194 contratos).

Los registros laborales de septiembre son 
esperanzadores, pero todavía es pronto para hablar 
de un cambio de tendencia del mercado de trabajo.

En el mes de septiembre, el número de parados 
registrados en las oficinas de empleo aumentó en algo 
más de 25.500 personas. Aunque el aumento del 
desempleo es una mala noticia, la lectura es, en cambio, 
positiva si se tiene en cuenta, por un lado, que se trata del 
menor incremento mensual en un mes de 
septiembre desde el inicio de la crisis (en términos 
interanuales, ha sido del 0,4%) y, por otro, que una vez 
descontado el efecto estacional, desfavorable en este 
caso por el fin del periodo estival, se registra un 
descenso de unas 35.600 personas. El hecho de que 
se haya ralentizado el ritmo de aumento del desempleo 
indica, por otro lado, que pronto se comenzarán a observar 
cifras de paro inferiores a las registradas hace un año (el 
total de parados asciende actualmente a 4,72 millones), 
algo que no sucedía desde 2006.  
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En el  segundo caso, e l  fomento de la cultura 
emprendedora, a través de la formación en todos los 
niveles educativos, es un elemento indispensable para 
asistir a un aumento futuro de esta masa de trabajadores. 
Así lo pone de manifiesto la TAE por nivel de formación, 
siendo mayor entre aquellos trabajadores que han 
completado un nivel alto (ciclo universitario o post-grado). 
En 2012, concretamente, mientras que la TAE de nivel 
de cualificación alto es del 7,3%, la de aquellos que 
disponen de un bajo nivel formativo es del 3,5%.

Pero es que, además, la educación, no sólo es vital en el 
momento de emprender un negocio, sino también para 
hacerlo perdurar y garantizar un cierto éxito profesional. Y 
es que, según la EPA del 2T13, el 13,2% de los 
autónomos está infra-cualificado para desempeñar 
su puesto de trabajo.



 

 

“El hecho de que se haya ralentizado el ritmo de aumento del desempleo indica que pronto se 
comenzarán a observar cifras de paro inferiores a las registradas hace un año”.
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“Descontando los contratos de empleados domésticos celebrados hace un año, la contratación 
indefinida habría aumentado un 6,0% respecto al año anterior”.

“El 5,7% de los españoles adultos emprendió un negocio en 2012. Cada vez son más los que lo 
hacen por necesidad (25,6% en 2012, frente al 14,9% en 2007)”. 
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“La Ley de Emprendedores mejorará la cultura emprendedora, a través del sistema educativo, y el 
acceso a la financiación, sobre todo, entre los que inicien un proyecto con vocación exportadora”.

Dos de los problemas capitales del emprendimiento en 
nuestro país son las dificultades de acceso a la financiación 
ajena y la falta de cultura emprendedora o de educación 
que la fomente. Unos de los problemas que pretende 
afrontar esta nueva ley.

En el primer caso, los altos diferenciales de concesión 
de créditos a empresas (en 2013, aquellos cuyo importe 
es infer ior al  mi l lón de euros superan el  5%), 
probablemente como consecuencia de la alta tasa de 
mortalidad y morosidad empresarial (esta última, en el 
7,5% en el 2T13), están reduciendo drásticamente la 
financiación bancaria (el nuevo crédito se ha reducido 
un 67% desde el inicio de la crisis). La alternativa la 
constituyen la financiación propia (61,3% del total en 2012) 
y los inversores privados (familiares o conocidos del 
emprendedor y profesionales). Por otro lado, los bonos y 
cédulas de internacionalización son herramientas que 
nacen con la nueva ley y que pretenden impulsar la 
actividad exterior de la empresa (en 2012, sólo una de 
cada cuatro empresas de reciente constitución exportó).

Tras la reciente aprobación de la Ley de Emprendedores, 
conviene repasar las variables que intervienen en el 
emprendimiento de una carrera profesional por cuenta 
propia, máxime cuando esta alternativa laboral tiene una 
baja representación en nuestro país. Los 3 millones de 
autónomos que cotizan en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos (RETA) apenas suponen 
el 18,6% del total de cotizantes (promedio enero-
agosto 2013). De éstos, según el DIRCE, un 55,7% no 
tienen a su cargo ningún asalariado y, del resto, que 
generan empleo adicional, un 48,0% tiene constituida 
una S.R.L. 

Según un informe del GEM, la Tasa de Actividad 
Emprendedora (TAE) de 2012 se situó en el 5,7%, 
1,9 puntos porcentuales inferior a la de 2007. 
Aunque la crisis es la que explica este descenso, también 
es la que está impulsando el emprendimiento con motivo 
de la baja probabilidad de encontrar un empleo estando 
parado (13,0% en el 2T13). El 25,6% emprendió por 
necesidad, frente al 14,9% que lo hizo por este motivo en 
2007.

En el caso de la afiliación a la Seguridad Social, el 
número de efectivos descendió con respecto al mes 
anterior en algo más de 22.000 personas, pero si se 
descuenta el efecto estacional, se habría 
incrementado en 5.700 personas. A pesar de este 
tenue aumento, se trata del primero registrado en un mes 
de septiembre desde el inicio de la crisis. El buen 
comportamiento de los servicios educativos y 
administrativos (con un aumento mensual de 47.157 y 
11.056 efectivos, respectivamente) amortiguan, pero no 
lo suficiente como para contener la afiliación total, la 
intensa caída registrada en la hostelería o el comercio 
(41.404 y 25.071 efectivos, respectivamente). El número 
de autónomos, por su parte, se mantiene prácticamente 
constante respecto al mes anterior (apenas se 
incrementó en 1.487 personas).

El 3T13 finaliza, por lo tanto, con unas 39.000 personas 
paradas menos que el trimestre anterior y con algo más 
de 88.000 afiliados menos en la Seguridad Social.
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Los datos de contratos, por su parte, muestran una 
recuperación con cierto empuje, respecto al mismo mes del 
año precedente (+9,3%). En cualquier caso, por la vía de los 
contratos temporales (128.933 más que en septiembre de 
2012), más que de los indefinidos, que atemperan su 
retroceso en septiembre con una caída de 10.547 respecto 
al mes de septiembre del año anterior. 

Ahora bien, si se descuenta el impacto que tuvo hace 
un año la regularización de los empleados 
domésticos (cerca de 33.000 en el mes de septiembre, de 
los que el 60% eran indefinidos), se tiene que la contratación 
total habría registrado un avance interanual similar (9,1% 
interanual), pero no así por tipología de contrato. Los 
indefinidos serían un 6,0% más que los celebrados 
hace un año (4.987 contratos), mientras que los 
temporales reducirían su avance interanual hasta el 9,3% 
(104.194 contratos).

Los registros laborales de septiembre son 
esperanzadores, pero todavía es pronto para hablar 
de un cambio de tendencia del mercado de trabajo.

En el mes de septiembre, el número de parados 
registrados en las oficinas de empleo aumentó en algo 
más de 25.500 personas. Aunque el aumento del 
desempleo es una mala noticia, la lectura es, en cambio, 
positiva si se tiene en cuenta, por un lado, que se trata del 
menor incremento mensual en un mes de 
septiembre desde el inicio de la crisis (en términos 
interanuales, ha sido del 0,4%) y, por otro, que una vez 
descontado el efecto estacional, desfavorable en este 
caso por el fin del periodo estival, se registra un 
descenso de unas 35.600 personas. El hecho de que 
se haya ralentizado el ritmo de aumento del desempleo 
indica, por otro lado, que pronto se comenzarán a observar 
cifras de paro inferiores a las registradas hace un año (el 
total de parados asciende actualmente a 4,72 millones), 
algo que no sucedía desde 2006.  
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Contribución a la variación interanual del número de 

contratos según duración ex formalizados con empleados 
del hogar (promedio trimestral)
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En el  segundo caso, e l  fomento de la cultura 
emprendedora, a través de la formación en todos los 
niveles educativos, es un elemento indispensable para 
asistir a un aumento futuro de esta masa de trabajadores. 
Así lo pone de manifiesto la TAE por nivel de formación, 
siendo mayor entre aquellos trabajadores que han 
completado un nivel alto (ciclo universitario o post-grado). 
En 2012, concretamente, mientras que la TAE de nivel 
de cualificación alto es del 7,3%, la de aquellos que 
disponen de un bajo nivel formativo es del 3,5%.

Pero es que, además, la educación, no sólo es vital en el 
momento de emprender un negocio, sino también para 
hacerlo perdurar y garantizar un cierto éxito profesional. Y 
es que, según la EPA del 2T13, el 13,2% de los 
autónomos está infra-cualificado para desempeñar 
su puesto de trabajo.



Dirección y coordinación: ASEMPLEO
  
Realización y asistencia técnica: Consultores de las 
Administraciones Públicas (CAP)

DESTACADO DEL MES

“Las regiones con mayor tasa de paro son las que presentan los mayores ratios de emprendimiento 
por necesidad”.
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El emprendimiento es muy diferente por regiones, 
pues mientras que, en 2012, Cataluña es la que 
d ispone de la  mayor  Tasa de Act iv idad 
Emprendedora (TAE) de la geografía española 
(7,5%), Asturias es la que presenta la menor ratio 
(2,2%). Además de la cultura emprendedora y 
la estructura productiva de cada una de las 
regiones, pues los autónomos desarrollan su 
actividad, principalmente, en sectores como el 
comercio y reparación, los servicios profesionales y 
el sector primario (en el 2T13, estas actividades 
aglutinan más del 60% de los ocupados por cuenta 
propia),  la actual coyuntura de crisis 
económica está provocando, como se decía con 
anterioridad, que el emprendimiento se 
considere como una de las alternativas de 
empleo entre las personas paradas. De hecho, 
se observa cierta relación entre la TAE por 
necesidad y la tasa de desempleo, siendo la primera 
mayor allí donde se presenta una mayor proporción 
de población parada. Castilla-La Mancha es una de 
las regiones que presenta la combinación más alta 
de estos dos indicadores (el 37,4% de los que 
emprendieron en 2012 lo hicieron por necesidad, 
pues un 28,5% de su población activa estaba 
parada).

Sin embargo, no se observa relación alguna entre 
mayor TAE y proporción de autónomos sobre el 
total de cotizantes en la Seguridad Social. Las 
regiones que en 2012 disponen de un mayor 
volumen relativo de ocupados por cuenta propia 
son las dos Castillas y Galicia (superiores al 23% del 
total). Por último, aunque la Ley de Emprendedores 
contempla mejorar la educación en todos los 
niveles para inculcar, entre otras cosas, las 
habilidades necesarias para emprender un negocio, 
quizás sea conveniente también implementar 
acciones formativas para aquellos que ya son 
autónomos. Sólo el 32,9% de los autónomos tiene un nivel de formación alto. Por regiones, las dos Castillas, 
Extremadura y Galicia son las que tienen un menor porcentaje de autónomos con nivel de cualificación alto (menos del 
30% del total). En el lado contrario se sitúan Madrid y el País Vasco (con porcentajes cercanos al 50%).

Tendencias e inflexiones
De nuevo, en septiembre, los datos de coyuntura del mercado de trabajo han sido buenos. Aunque las 
condiciones presentes del mercado de trabajo no nos permitan la complacencia. La prudencia y los propios 
datos llaman a esperar más información en esta línea, antes de declarar el ansiado “punto de inflexión”, 
conscientes de que los IV y siguiente I trimestres del año son estacionalmente desfavorables. Por eso, los 
datos corregidos del efecto estacional son a partir de ahora muy relevantes y su interpretación debe ser 
cuidadosa. Los datos corregidos de estacionalidad de los próximos meses deberían ser tan buenos como los 
de septiembre para poder hablar con confianza de “cambio de tendencia”. Si los datos observados tuviesen, 
además, el signo adecuado, el mercado de trabajo, a pesar del pesado lastre que arrastra, pasaría a 
convertirse en un factor de confianza para la recuperación.

José Antonio Herce. Director asociado de Afi
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