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ANÁLISIS DE PARO REGISTRADO Y AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL 

Los registros laborales del mes de mayo presentan una creación de empleo y una reducción del 
desempleo propias de un mes de mayo, volviendo a ser la Hostelería el principal sector que crea 
empleo este mes, gracias, de nuevo, a la figura del fijo discontinuo. 

Este mes de mayo, la afiliación aumenta en 220.289 personas, lo que supone un 1% respecto al mes 
anterior. En cómputo anual, la afiliación crece un 2,4% (+506.394 personas). Con todo, el agregado total 
de afiliados se sitúa en los 21.321.794 (récord de toda la serie histórica). Este mes, vuelven a ser las 
mujeres las que mayor empleo crean frente a los hombres (1,06% respecto al 1,03% de los hombres).  

Afiliación a la Seguridad Social en el mes de mayo 
(variación mensual en miles de personas) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Por otro lado, todos los grupos de edad crean empleo, siendo los menores de 25 años los que mayor 

empleo crean frente a las otras cohortes de edad.  En concreto, este colectivo gana 40.147 cotizantes 

o, lo que es lo mismo, son responsables del 18,2% de todos los creados este mes de mayo.  

En este mes de mayo, todos los sectores crean empleo excepto. Hostelería, vuelve a ser la 

protagonista, y se convierte en el sector que mayor empleo ha generado (+4,3%; +79.686 cotizantes), 

seguido de Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento (+1,6%), y Actividades 

Administrativas y Servicios Auxiliares (+1,5%). 

Si bien es cierto que el crecimiento de la afiliación en Hostelería es propio de un mes de mayo, hay que 

destacar que el 70% de los nuevos afiliados este mes en dicho sector han sido creados bajo la figura del 

fijo discontinuo.  

Si atendemos a la seria desestacionalizada, el empleo crece en 60.000 personas (+0,3%), siendo el sector 

Servicios el que absorbe casi la totalidad del empleo creado en este sentido. 
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Afiliación a la Seguridad Social por ramas de actividad en el mes de mayo 
(en tasa de variación mensual) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Por su parte, el paro registrado cae en 58.650 personas respecto mes anterior, reduciendo el agregado 

hasta los 2.607.850 millones de personas, lo que sitúa la tasa de evolución interanual en un -4,79%. 

Esto supone 131.260 parados menos que hace un año. 

Por género, son las mujeres las que mayor desempleo reducen frente a los hombres. En concreto, el 

colectivo femenino disminuye su número de desempleadas en 31.954 personas (-2%), respecto al 

descenso del número de desempleados varones de 26.696 (-2,5%).  

Atendiendo a la desagregación por edad, todos los colectivos reducen su número de desempleados, 

siendo los menores de 25 años los que más reducen su agregado respecto al resto de cohortes de edad.  

El paro baja en todos los sectores. En concreto, Servicios disminuye el número de parados un 2,33%, 

Agricultura un 2,4%, Industria un 1,78% y Construcción disminuye un 1,89%%. De igual forma, el colectivo 

sin empleo anterior disminuye su número de desempleados en un 1,76%, lo que se traduce en 4.352 

desempleados menos, dejando el agregado en los 242.712 desempleados. 
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Comparativa de evolución del paro registrado (2018-2024) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

En mayo se registraron 1.339.653 contratos, lo que supone una disminución del 5,13% respecto a al 

mismo periodo del año anterior y una subida del 5,7% respecto al mes anterior. Los contratos 

temporales, que representan el 57%% del total de contratos, vuelven a caer un 3% respecto hace un año, 

lo que suponen 23.653 contratos menos. 

Comparativa de evolución mensual de los contratos registrados (2021-2024) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

La contratación fija discontinua vuelve a crecer respecto al mes anterior (14%; 27.469) representando 

un 37,8% del total de contratación indefinida a nivel general. Sin embargo, respecto al mismo periodo 

del año anterior, la contratación fija discontinua cae un 7%, lo que se traduce en 16.399 contratos menos. 
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Evolución mensual de los contratos fijos discontinuos 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

Si atendemos a la serie de afiliación por tipo de contrato, encontramos que la modalidad fijo-

discontinua vuelve a ser la forma contractual que más empleo ha generado este mes de mayo, siendo 

responsable de más del 45,5% de todo el empleo generado este periodo. Es interesante destacar que, 

pese a la caída de la contratación temporal, los afiliados medios con contrato temporal a tiempo 

completo crean empleo al mismo ritmo que lo hace la contratación indefinida a tiempo completo. 

Proporción afiliados por tipo de contrato en el mes de mayo de 2024 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 
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Valoración de los datos de paro registrado y de afiliación a 
la Seguridad Social correspondientes al mes de mayo de 
2024 
 

Madrid, 4 de junio de 2024 

Desde ASEMPLEO observamos que este mes presenta una creación de empleo y una 
reducción del desempleo que van en línea con lo registrado en el mismo mes de años 
anteriores. Asimismo, los datos de afiliación muestran un incremento mensual del 1% y 
anual del 2,4%, situando el agregado total de afiliados a la Seguridad Social en más de 
21,3 millones, un récord en la serie histórica que valoramos positivamente. 

Por grupos de edad, los menores de 25 años han ganado 40.147 cotizantes, casi dos de 
cada diez del total registrado para el mes de mayo y son el colectivo que más se ha 
ocupado durante el periodo.  

En los datos reportados este martes destaca, particularmente, el peso de la hostelería 
como motor de la contratación, ya que ha generado 79.686 nuevos cotizantes en mayo. 
Además, siete de cada diez empleos creados durante este periodo, y que corresponden a 
este sector de la economía, se han generado mediante la modalidad de fijo discontinuo.  

Este tipo de contratación, la fija discontinua, sigue absorbiendo casi la mitad de todo el 
empleo creado durante el mes (45,5%), por lo que, una vez más, desde ASEMPLEO 
planteamos la necesidad de un debate abierto para conocer más detalladamente la 
dinámica de estos contratos y poder así tener una panorámica más ajustada a la realidad 
del mercado laboral tras la reforma laboral y de la calidad de los empleos que se están 
creando.  

En términos de paro registrado, desde ASEMPLEO, consideramos que los datos son 
positivos, que muestran que el total de personas en situación de desempleo se ha ubicado 
en mayo en torno a los 2,60 millones. La reducción generalizada de este indicador se da 
especialmente en los menores de 25 años, lo que supone un buen mensaje para este 
colectivo, que tradicionalmente enfrenta grandes barreras para entrar al mercado 
laboral.  

No obstante, estas cifras no deben hacernos perder de vista las debilidades estructurales 
del mercado de trabajo, que suelen matizarse por el buen comportamiento estacional de 
ciertos sectores económicos. Desde la patronal hacemos un llamamiento para impulsar el 
empleo de calidad y adaptado a las necesidades de empresas y empleados, una labor en 



 
 
 VALORACIÓN 

06/05/2024 

la que las Empresas de Trabajo Temporal y las Agencias de Empleo están plenamente 
comprometidas.  

 

Si necesitas más información, por favor contacta con:  

David Ortiz | david.ortiz@tinkle.es |663 33 2280 

Laura García | laura.garcia@tinkle.es | 673 77 3711 

Mayte Ascaso | mayte.ascaso@tinkle.es |667 69 7020 

 


