
Análisis de EPA, Paro y Afiliación (EMPep) 

Página 1 de 4 

ANÁLISIS DE PARO REGISTRADO Y AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL 

Los registros laborales del mes de febrero presentan una evolución muy similar a la del mismo periodo 
del año anterior, con una ligera reducción del paro registrado y un aumento de la afiliación, que, si 
bien no mejora el crecimiento del 2024, es muy parecida, apoyada sobre todo, en la contratación 
indefinida a tiempo completo y en la modalidad del fijo discontinuo.  

Este mes de febrero, la afiliación crece en 100.340 personas, lo que supone un 0,48% respecto al mes 
anterior. Similar evolución a la del mismo periodo del año anterior, aunque un poco menor en volumen, 
pero por encima de los registros anteriores. En cómputo anual, la afiliación crece un 2,4% (+487.772 
personas). Con todo, el agregado total de afiliados se sitúa en los 21.196.154 cotizantes.  

Afiliación a la Seguridad Social en el mes de febrero 
(variación mensual en miles de personas) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Por otro lado, todos los grupos de edad crean empleo, excepto los menores de 19 años, que destruyen 

empleo al ritmo del 0,7%. Este mes de febrero, es el colectivo senior el que más empleo crea, siendo la 

cohorte comprendida entre los 50 a 54 el que más volumen crea (+15.157 afiliados). 

En este mes de febrero, Educación (+2,3%; +32.195), Hostelería (+1,6%; +27.450) y Construcción (1,6%; 

+22.450) son las actividades que más empleo han creado. Por otro lado, Actividades sanitarias y de 

servicios sociales, Actividades de los hogares como empleadores, Comercio y Transporte y 

Almacenamiento son los sectores que no han conseguido crear empleo este mes de febrero. 

Si atendemos a la seria desestacionalizada, el empleo crece en 54.677 personas (+0,26%). Este mes de 

enero todos los sectores crean empleo de manera desestacionalizada. Si lo comparamos con el mismo 

periodo del año anterior, el empleo desestacionalizado crece un 2,5%. 
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Afiliación a la Seguridad Social por ramas de actividad en el mes de febrero 
(en tasa de variación mensual) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Por su parte, el paro registrado cae en 5.994 personas respecto mes anterior, dejando el agregado en 

los 2,59 millones de personas, lo que sitúa la tasa de evolución interanual en un -6,05%. Esto supone 

166.959 parados menos que hace un año. 

Por género, son los hombres los responsables del 92% del descenso del desempleo este mes de 

febrero. En concreto, el colectivo femenino disminuye su número de desempleadas en 477 personas (-

0,03%), y los hombres disminuyen su agregado de desempleo en 5.994 personas (-0,2%). Atendiendo a la 

desagregación por edad, son los menores de 25 años los que aumentan el desempleo este mes de febrero 

(+3,5%) mientras que el resto de las edades disminuyen su agregado en 0,5%. 

El paro aumenta en Agricultura y disminuye en el resto de los sectores. En concreto, Servicios disminuye 

el número de parados un 5,3%, Construcción un 1,7% e Industria un 1,1%. Agricultura, por su parte, aumenta 

un 0,25%. El colectivo sin empleo anterior aumenta su número de desempleados en un 2,2%, lo que se 

traduce en 5.183 desempleados más, dejando el agregado en los 238.790 desempleados. 
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Comparativa de evolución del paro registrado (2019-2025) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

En enero se registraron 1.098.491 contratos, lo que supone un aumento del -3,42% respecto a al 

mismo periodo del año anterior y una caída del 9,51% respecto al mes anterior. Los contratos 

temporales, que representan el 56,2% del total de contratos, vuelven a aumentar un 0,5% respecto hace 

un año, lo que suponen 2.846 contratos más. 

Comparativa de evolución mensual de los contratos registrados (2021-2025) 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 
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La contratación fija discontinua cae un 11,5% respecto al mes anterior y cae un 9,6% respecto al mismo 

periodo del año pasado. Con todo, este mes de febrero se han firmado 130.398 contratos fijos 

discontinuos, lo que representa un 27% de toda la contratación indefinida. 

Evolución mensual de los contratos fijos discontinuos 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 
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Valoración de los datos de paro registrado y de afiliación a la 

Seguridad Social correspondientes al mes de febrero de 2025 

Madrid, 4 de marzo de 2025 

La  patronal  de  Empresas  de  Trabajo  Temporal  (ETT)  y  Agencias  de  Empleo  en  España, 

ASEMPLEO, valora como positivos los datos del paro y la afiliación a la Seguridad Social para el 

segundo mes de 2025, y considera que responden a la dinámica cíclica del empleo que suele 

recuperar, en febrero, una parte de la desaceleración registrada en el mercado laboral durante 

el primer mes del año.  

En materia de afiliación a  la Seguridad Social,  la cifra de afiliados para el mes de referencia 

aumentó  en  poco  más  de  100.000  personas,  lo  que  supone  un  buen  dato  en  términos 

mensuales, al compararlo con las cifras de enero. La variación anual también ha mostrado un 

incremento, del 2,36% frente a los datos de febrero de 2024. Sin embargo, la fuerza con la que 

el mercado de trabajo español crea nuevos puestos continúa con su paulatina moderación. 

Con este incremento de afiliación ASEMPLEO ve muy positivamente que la cifra total vuelva a 

repuntar  hasta  los  21,19  millones  de  afiliados.  Para  el  presidente  de  la  patronal,  Andreu 

Cruañas, los datos de afiliación a la Seguridad Social “nos dejan ver que la creación de empleo 

en nuestro país avanza, pero el ritmo de creación de empleo pierde impulso frente al dato de 

hace  un  año.  Esto  puede  ser  una  señal  de  que  España  se  acerca  al  pleno  empleo,  con  la 

respectiva  preocupación  que  esto  supone,  porque  tenemos  unos  datos  de  paro  que  se 

enquistan en ciertos sectores y que cronifican los problemas de las empresas para encontrar 

mano  de  obra  calificada.  Por  esto  es  fundamental  que  veamos  estos  datos más  allá  de  lo 

evidente y centremos el esfuerzo en conformar un mercado laborar sano y sostenible para los 

tiempos de incertidumbre que se avecinan”.  

Sobre los datos del paro registrado, la reducción de los desempleados en casi 6.000 personas 

para el mes de febrero es una buena noticia, ya que confirma dos años seguidos en los que, 

para  este mes  de  referencia  el  paro  disminuye  y  aparca  la  cifra  total  en  2,60 millones  de 

personas. No obstante, la dinámica de reducción del paro en 2025 es ligeramente inferior a la 

de 2024 (‐7.452 desempleados menos).  

Por género, son los hombres los responsables del 92% del descenso del desempleo este mes 

de febrero. En concreto, el colectivo femenino disminuye su número de desempleadas en 477 

personas (‐0,03%), y los hombres disminuyen su agregado de desempleo en 5.994 personas (‐

0,2%). 

En materia de contratación es posible apreciar una disminución mensual del 9,5%, es decir, 

unos 115.000 contratos menos que en enero, para cerrar en 1,098 millones de contratos. En 
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este sentido, son los contratos temporales los que acusan mayor caída, 12,6% menos que un 

mes atrás. En el consolidado interanual, la reducción de la contratación es de un 3,42%, unos 

38.900 menos que en febrero de 2024. 

Ahora bien, aunque la contratación fija discontinua cae un 11,5% respecto al mes anterior y 

cae  un  9,6%  respecto  al mismo  periodo  del  año  pasado,  este mes  de  febrero  se  firmaron 

130.398  contratos  fijos  discontinuos,  es  decir,  27  de  cada  100  de  todos  los  contratos 

indefinidos.  

“Desde ASEMPLEO reafirmamos nuestro llamamiento a que se abra una discusión transparente 

sobre el efecto de  los  contratos  fijos discontinuos  sobre  los datos de empleo. Y no solo por 

cuestiones de claridad estadística, también porque esto nos permitiría consolidar estrategias 

efectivas para enfrentar con mejor tino las necesidades de empleo en nuestro país. Casi tres 

años  después  de  la  puesta  en marcha  de  la  reforma  laboral,  este  sigue  siendo  un  asunto 

pendiente”, concluye Cruañas.  


