ASEMPLEO

Analisis de EPA, Paro y Afiliacion (EMPep)
ANALISIS DE PARO REGISTRADOY AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

Los registros laborales de agosto presentan una dinamica peor que afios anteriores en un mes
estacionalmente malo para el empleo. La modalidad del fijo discontinuo vuelve a ser la responsable de
la mayoria de destruccion de empleo y el colectivo joven vuelve a presentar las peores dinamicas en
aumento de paro. Este mes de agosto, la afiliacion cae en 199.299 personas, lo que supone un -0,91%
respecto al mes anterior. Por tanto, en computo anual, la afiliacion crece en 476.801 personas. Con todo, el
agregado total de afiliados se sitUa en los 21.666.203 cotizantes.

Afiliacion a la Seguridad Social en el mes de agosto
(variacion mensual en miles de personas)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

Por otro lado, todos los grupos de edad destruyen empleo, excepto los mayores de 60 aios. Este mes de
agosto, los jovenes menores de 25 afios destruyen el 40% del empleo perdido, lo que muestra la gran
sensibilidad estacional que tiene este colectivo.

En agosto, Actividades de los hogares como empleadores (3,1%), Actividades sanitarias y de servicios
sociales (0,8%)y los relacionados con suministros son los sectores que presentan creacion de empleo. Por
el contrario, Educacion (-6,2%) y Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento (-3,9%) son las que
peor dinamica presentan, siendo Educacion la que mayor empleo destruye en términos absolutos (-77.635).

Siatendemos a la seria desestacionalizada, el empleo crece en 29.835 personas (+0,14%). Este mes de agosto
es el sector servicios el que crea empleo de forma desestacionalizada. Silo comparamos con el mismo periodo
del afno anterior, el empleo desestacionalizado crece un 2,2%.
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Afiliacion a la Seguridad Social por ramas de actividad en el mes de agosto

(en tasa de variacion mensual)

Actividades de los hogares como empleadores 3,1%
Actividades sanitarias y de servicios sociales 0,8%
Suministro de agua, actividades de saneamiento.... 0,7%
Suministro de energia eléctrica, gas, vapory aire... 0,2%
Hosteleria 0,0%
Transporte y almacenamiento -0,1%
Industrias extractivas -0,2%
Actividades inmobiliarias -0,2%
Administracion publica y defensa; sequridad social... -0,3%
Actividades financieras y de seqguros -0,4%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion... -0,5%
Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca -0,6%
Informacion y comunicaciones -0,7%
Industria manufacturera -0,8%
Construccion -1,1%
Actividades administrativas y servicios auxiliares -1,2%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas -1,2%
Otros servicios -1,4%
Organismos extraterritoriales -1,5%
Actividades artisticas, recreativasy de... -3,9%

Educacion  -6,2%
-8,0% -6,0% -40% -2,0% 0,0% 2,0% £4,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

Por su parte, el paro registrado aumenta en 21.905 personas respecto mes anterior, dejando el agregado
en los 2,42 millones de personas, lo que vuelve a situar la tasa de evolucion interanual en un -5,66%. Esto
supone 145.610 parados menos que hace un ano.

Por género, tanto hombres como mujeres aumentan el numero de desempleados a un ritmo similar. En
concreto, el colectivo femenino aumenta su numero de desempleadas en 11.748 personas (0,8%), y los
hombres aumentan su agregado de desempleo en 10.157 personas (1,1%). Atendiendo a la desagregacion
por edad, son los menores de 25 afios los que peor dindmica presentan este mes de agosto (2,1%), mientras
que el resto de las cohortes de edad aumentan su numero de desempleados en menor proporcion (o,8%).

El paro aumenta en todos los sectores, excepto en agricultura. En concreto, Servicios aumenta el nUmero
de parados un 1,25%, Construccion un 1,55%, Industria un 1,49% y Agricultura, por su parte, disminuye un
2,36%. El colectivo sin empleo anterior disminuye su niUmero de desempleados en un 1,53%, lo que se traduce
en 3.458 desempleados menos, dejando el agregado en los 222.626 desempleados.
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Comparativa de evolucion del paro registrado (2019-2025)

£4.500.003
£4.000.003
3.500.003
3.000.003
2.500.003 M
2.000.003
o o o Q o -0 <O o e 2 2 2
(\e} @‘ ,Z;{\/ 'Sok (Q?;\ R . Q\\ o‘)’& 6‘« 50" @" (0‘
¢ & <& S S R & © &
(,’Q/Q (\o 6
2019 2020 2021 2022 e====3023 e==——302/, ==@==2025

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

En agosto se registraron 1.039.962 contratos, lo que supone un descenso del 0,02% respecto a al mismo
periodo del afio anterior y una disminucion del 34,55% respecto al mes anterior. Los contratos temporales,
que representan el 62,9% del total de contratos, vuelven a crecer un 0,6% respecto hace un afo, lo que
suponen 3.682 contratos mas.

Comparativa de evolucion mensual de los contratos registrados (2021-2025)

2.250.000
1.750.000
1.250.000
750.000
250.000
o o o R o -0 O o e 2 2 2
-250.000 & & G NS & RS N & ) o o o
& ‘0‘ 2 K & O AN O Q N &
2 © & N D & & & &
% Q\, o OA\ &
& < S

N 2021 HN2022 2023 2024 M 2025

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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La contratacion fija discontinua disminuye un 40,5% respecto al mes anterior y sube un 1,3% respecto al
mismo periodo del afio pasado. Con todo, este mes de agosto se han firmado 131.132 contratos fijos
discontinuos, lo que representa un 34% de toda la contratacion indefinida.

Evolucion mensual de los contratos fijos discontinuos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Valoracion de los datos de paro registrado y de afiliacion a la
Seguridad Social correspondientes a agosto de 2025

Madrid, 2 de septiembre de 2025

La patronal de las Agencias de Empleo y Empresas de Trabajo Temporal en Espafia, ASEMPLEO,
valora como previsibles los datos de paro y afiliacion a la Seguridad Social para agosto, donde
se evidencia, como es costumbre, la fuerte dindmica estacional del mercado de trabajo en
nuestro pais. El descenso en casi 200.000 afiliados a la Seguridad Social y el incremento en los
desempleados mas de 21.000 son sintomas claros del comportamiento del empleo en Espafia.
No obstante, las cifras del octavo mes del afio nos advierten de la vulnerabilidad de la
estructura laboral y de la dependencia de sectores como el de servicios, turismo y hosteleria
para seguir viendo crecimientos en el empleo.

El presidente de ASEMPLEO, Andreu Cruanas, destaca que la capacidad de “nuestra economia
para seguir creando nuevos puestos de trabajo estd encontrando su punto mdximo, y esto nos
emplaza a buscar nuevas estrategias para incorporar al mercado laboral a los mds de 2,4
millones de personas que siguen en el paro. Los datos de agosto nos invitan, a todos los actores
del empleo en el pais, a tener abrir una conversacion sobre un mercado de trabajo moderno,
flexible y resiliente, que sea capaz de adaptarse a posibles escenarios adversos”.

El escenario de disminucidon de la afiliacién a la Seguridad Social durante agosto ha estado
principalmente marcado por la pérdida de mds de 77.000 empleos en el sector educativo, le
siguieron las actividades administrativas y servicios auxiliares con mas 19.000 empleos menos.
La creacion de empleo para el mes de referencia recayd sobre las actividades sanitarias y
servicios sociales. Asi las cosas, en el cdmputo anual, la afiliacion ha crecido en 476.801
personas y la cifra total de cotizantes se sitla en 21.666.203.

Como dato relevante, en agosto los jovenes menores de 25 afios fueron el grupo poblacional
responsable de la destruccién de cuatro de cada diez empleos, lo que demuestra, una vez mas,
la vulnerabilidad de este colectivo a las dindmicas estacionales y alerta sobre la calidad del
empleo para esa franja de edad.

En el caso del paro registrado, el aumento reportado para agosto deja el agregado de
desempleados en 2,42 millones de personas y situa la tasa de evolucion interanual en -5,66%,
es decir, 145.610 parados menos que hace un afio. A pesar de esto, para el octavo mes del afio
el paro ha aumentado en todos los sectores (menos agricultura) y tanto en hombres como
mujeres en una cifra similar.

En materia de contratos, la patronal centra su atencién en la contratacién fija discontinua, que
ha disminuido un 40,5% frente al mes inmediatamente anterior y aumenta un 1,3% frente al
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afio pasado. Destaca que durante agosto 34 de cada 100 nuevos contratos firmados en Espafia
fueron fijos discontinuos, es decir, 131. 132.

Ante los datos reportados para agosto, ASEMPLEO refuerza su llamado por la creacion de
politicas activas que generen oportunidades en sectores emergentes y de mayor valor
agregado, que resten vulnerabilidad a nuestra estructura laboral y la hagan mas resistente, no
solo ante la estacionalidad, sino también ante posibles riesgos externos.

Para Andreu Cruafias, “Los datos de agosto nos recuerdan que la estacionalidad persiste y que
la economia opera en un entorno global mds incierto —comercio mds débil, tensiones logisticas
y transicidn industrial—. Es el momento de acelerar politicas activas y alianzas publico-privadas
que permitan mover talento hacia actividades de mayor valor afiadido y estabilizar el empleo
mds alld de la temporada”.
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