ASEMPLEO

Analisis de EPA, Paro y Afiliacion (EMPep)
ANALISIS DE PARO REGISTRADOY AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

Los registros laborales de este mes retoman la senda positiva tras la correccion de agosto, en un mes
de septiembre marcado por la recuperacion del empleo en el sector de la Educacion con el inicio del
curso escolar, que condiciona o ha condicionado la creacion de empleo desde la reforma de 2022, con
la aparicion del fijo discontinuo. Y por otro lado, por la finalizaciéon definitiva de los contratos de
temporada de la gente joven contratada durante el verano, que sigue restando cotizantes entre los
menores de 25 aios. Por tanto, en septiembre, la afiliacion aumenta en 92.327 cotizantes, lo que supone
un 0,41% respecto al mes anterior. Por ello, respecto al mismo periodo del afio anterior, la afiliacion crece
en 739.888 personas (+3,41%), dejando el agregado total de afiliados ligeramente por debajo del maximo
alcanzado en julio. En concreto, este mes de septiembre de 2026 se alcanzan los 22.437.553 cotizantes.

Afiliacion a la Seguridad Social en el mes de septiembre

(variacion mensual en miles de personas)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

Por otro lado, todas las cohortes de edad a partir de los 25 afios crean empleo este mes de septiembre,
mientras que los menores de 25 afios continUan perdiendo cotizantes. En concreto, los jovenes de 16 a 19
anos pierden un 24,9% de sus afiliados (-82.787) y los de 20 a 24 afios un 3,6% (-51.504), lo que supone
134.291 cotizantes menos entre los menores de 25 afos, fruto del fin de los contratos de verano. Por el
contrario, los mayores de 60 afnos presentan el mayor crecimiento relativo (+1,5% entre los de 60 a 64 anos
y +1,4% entre los mayores de 64) y los de 5o a 54 afos son los que mas empleo crean en términos absolutos
(+35.910 afiliados).

El analisis por actividad econdomica® muestra que Educacion (+5,2%), Actividades administrativas y
servicios auxiliares (+2,3%), Agricultura (+1,0%) y Actividades profesionales, cientificas y técnicas

! Como ya se avisara desde enero de 2026, se ha aplicado el cambio de base de actividades econdmicas asociado a la nueva
clasificacion CNAE-2025. Este ajuste introduce una ruptura estadistica que ha afectado a la carga y tratamiento de datos: la
nueva clasificacion incorpora registros con codificacion nueva a partir de enero de 2026, sin una serie historica plenamente
comparable en la base anterior. En consecuencia, conviene extremar la cautela al realizar comparaciones con periodos previos
y al enlazar resultados entre ambas bases.
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(+1,0%) lideran la creacion de empleo, mientras que Actividades de los hogares como empleadores (-
5,5%), Suministro de agua, actividades de saneamiento y gestion de residuos (-1,7%), Comercio (-1,2%),
Hosteleria (-1,1%) y Administracion publica y defensa (-1,0%) son los sectores que mas empleo pierden
este mes. En términos absolutos, Comercio (-39.917) y Hosteleria (-21.884) concentran el grueso de la
pérdida por el fin de la temporada estival, mientras que Educacion suma 63.499 afiliados.

Si atendemos a la serie desestacionalizada, el empleo crece en 108.832 personas (0,49%). Este mes de
septiembre todos los sectores consiguen crear empleo desestacionalizado. Si comparamos la serie con el
mismo periodo del ano anterior, el empleo desestacionalizado crece un 3,41%.

Afiliacidn a la Seguridad Social por ramas de actividad en el mes de septiembre

(en tasa de variacion mensual)

Educacion 5,2%
Organismos extraterritoriales 2,4%
Actividades administrativas y servicios auxiliares 2,3%
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1,0%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,0%
Transporte y almacenamiento 0,8%
Construccion 0,8%
Informacion y comunicaciones 0,7%
Otros servicios 0,4%
Industria manufacturera 0,3%
Actividades inmobiliarias 0,1%
Industrias extractivas 0,0%
Suministro de energia eléctrica, gas, vapory aire... -0,1%
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento -0,1%
Actividades sanitarias y de servicios sociales -0,2%
Actividades financieras y de seguros -0,3%
Administracion publica y defensa; seguridad social... -1,0%
Hosteleria -1,1%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de... -1,2%
Suministro de agua, actividades de saneamiento. Gestion... -1,7%

Actividades de los hogares como empleadores;, 5%
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.
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Por su parte, el paro registrado aumenta en 23.587 personas respecto al mes anterior, lo que situa el
agregado en 2,38 millones de personas, situando la tasa de evolucion interanual en un -1,74%. Esto
supone 42.160 parados menos que hace un afio, un diferencial que continua moderandose respecto al de
agosto (70.593 parados menos).

Por género, ambos colectivos aumentan su agregado, siendo mayor en volumen y en términos relativos
para los hombres. En concreto, el colectivo femenino aumenta su numero de desempleadas en 9.648
personas (0,7%), y los hombres aumentan su agregado de desempleados en 13.939 personas (1,5%).
Atendiendo a la desagregacion por edad, son los menores de 25 afios los que concentran mas del 9o% del
aumento, con un 12,8% mas de parados (21.411 personas), frente al 0,2% (2.176 personas) del resto de
cohortes de edad, en linea con el fin de los contratos de temporada del verano.

El paro aumenta en casi todos los sectores salvo en Construccion, que desciende un 1,0%. Agricultura
sube un 0,9%, Servicios un 0,4% e Industria un 0,02%. Por su parte, el colectivo sin empleo anterior acelera
de forma notable suaumento, un 7,4%, lo que se traduce en 17.966 desempleados mas, dejando el agregado
en los 261.091 desempleados.

Comparativa de evolucion del paro registrado (2019-2026)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

En septiembre se registraron 1.597.612 contratos, lo que supone un aumento del 4,16% respecto al
mismo periodo del afio anterior y un aumento del 39,55% respecto al mes anterior, en linea con la
estacionalidad propia de este mes. Los contratos temporales, que representan este mes el 55,75% del total
de contratos, aumentan un 2,38% respecto a hace un afo, lo que supone 20.716 contratos mas.
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Comparativa de evolucion mensual de los contratos registrados (2021-2026)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

La contratacion fija discontinua aumenta un 47,0% respecto al mes anterior, en linea con la
estacionalidad de este mes, y crece un 0,8% respecto al mismo periodo del aiio pasado. Con todo, este
mes de septiembre se han firmado 218.908 contratos fijos discontinuos, lo que representa un 31,0% de toda
la contratacion indefinida.

Evolucion mensual de los contratos fijos discontinuos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social.
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Valoracion de los datos de paro registrado y de afiliacion a la
Seguridad Social correspondientes al mes de septiembre de
2026

Madrid, 2 de octubre de 2026

Desde ASEMPLEO, patronal de las Empresas de Trabajo Temporal y Agencias de Empleo en Espaia,
valoramos que los datos de paro y afiliacién a la Seguridad Social para el noveno mes del afio dejan ver
sefales mixtas en su composiciéon y nos obligan a una lectura critica sobre la conformacion del
mercado de trabajo de nuestro pais.

La afiliacion a la Seguridad Social vuelve a crecer (suma mas de 93.000 afiliaciones) y lo hace con mas
fuerza que otros afios hasta situarse en los 22,4 millones de afiliaciones. En términos sectoriales, el
comportamiento del mes responde en gran medida a la estacionalidad habitual. La educacién vuelve a
ser el principal dinamizador con mds de 63.000 afiliados, tras la pérdida de empleo de los meses de
verano; seguida de las actividades administrativas y auxiliares, con mas de 37.000, y del agro, con
unos 18.000. En el lado contrario, el fin de la temporada estival se deja notar en el comercio, que
pierde casi 40.000 afiliados, y en la hosteleria, con unos 21.000 menos. Aun asi, estos sectores han
destruido empleo a menor ritmo que hace un afio, lo que suaviza el impacto que suele acompafiar al
cierre del verano.

Este dinamismo, notable en las cifras, no tiene el mismo reflejo en la evolucidn del paro, y la explicaciéon
hay que buscarla en factores como la regularizacion extraordinaria de migrantes o el aumento de la
poblacién activa. Por ello, conviene analizar estos datos con cautela antes de extraer conclusiones
sobre la solidez del mercado de trabajo espafiol. Desde ASEMPLEO, entendemos que estamos ante un
trasvase que, en gran medida, es positivo, ya que permite a miles de trabajadores acceder a un
empleo formal, con contrato y con todas las garantias y prestaciones que marca la ley.

Ese mismo efecto explica que el aumento de la afiliacién conviva con un paro registrado que sigue
rozando los 2,4 millones de personas y con un nimero de demandantes de empleo cuyo descenso se
ha frenado en el Ultimo afio. De hecho, la dindmica del paro registrado deja para septiembre un mal
dato, el peor para este mes desde 2017, con 23.500 personas mas, que en buena parte coincide con
la inscripcidn en los servicios publicos de empleo de personas recién regularizadas.

La contratacién, por su parte, crece casi un 40% respecto a agosto y un 4,16 % frente a septiembre del
afio pasado. De los cerca de 700.000 contratos indefinidos firmados en el mes, 3 de cada 10 fueron
fijos discontinuos. Desde ASEMPLEQ insistimos en que estos trabajadores, cuando pasan a periodos de
inactividad, no computan como parados y esto sigue generando una distorsion notable que impide
conocer con certeza y transparencia la realidad del mercado laboral espafiol.

De cara a los préximos meses desde la asociacién vemos tres retos claves

- Que este crecimiento del empleo registrado se traduzca en una mejora real de la actividad
econdmica y de la productividad.
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- Que la incorporacion de las personas regularizadas se convierta en una integracién laboral
efectiva y de calidad, con especial atencién a quienes llegan sin experiencia previa y poner
especial atencién al repunte del desempleo entre los mas jovenes de este colectivo.

- Que las estadisticas oficiales ofrezcan una informacién mas completa sobre los fijos
discontinuos, imprescindible para medir con rigor el desempleo en Espafia.

Asimismo, desde ASEMPLEO creemos que en la recta final del aflo debemos estar muy atentos a la
confluencia de dos factores, como el aumento de los costes laborales, que en el segundo trimestre ya
marcaron un récord desde que existen registros, y el repunte de la inflacion, que en septiembre ha
escalado hasta el 4,9 %, su nivel mas alto en mas de tres afios. Mientras el primero encarece la
contratacion para las empresas, la segunda merma el poder adquisitivo de los hogares y, con él, el
consumo. Ambos pueden acabar convirtiéndose en un riesgo para el dinamismo del mercado laboral.
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